
 

 

Paramount Unified School District 

 

 

15110 California Avenue, Paramount, California 90723-4378 

 (562) 602-6000    Fax (562) 602-8111 
              La junta será disponible en español usando el sitio web debajo: 
 
https://us02web.zoom.us/j/4589395708?pwd=UmpwazhYeHlXcDgzQjFQUTNqR
0x3UT09 
 

                                                           o 
 
https://Zoom.com   e ingresando el ID de la reunión y el código de acceso a 
continuación: 
 
ID de reunión: 458 939 5708 
contraseña: 90723 
 

 

BOARD OF EDUCATION 
 

YESENIA CUARENTA 

   President 
 

SONIA DE LEON 

   Vice President 
 

LINDA GARCIA 

   Member 
 

CARMEN P. GOMEZ 

   Member 
 

DIANE J. MARTINEZ 

   Member 

 

RUBEN FRUTOS 

   Interim Superintendent 
 

REUNIÓN REGULAR 
DE LA MESA DIRECTIVA DE EDUCACIÓN 

 
AGENDA 

 

14 de julio de 2021 
 

La Mesa Directiva de Educación se reunirá en sesión abierta a las 6:00 p.m. en la Sala de Juntas de la oficina 
del Distrito, 15110 California Avenue, Paramount, California. La sesión cerrada puede llevarse a cabo de 
acuerdo con las secciones aplicables de la ley de California. 
 
De conformidad con la Ley de Americanos con Discapacidades, aquellos que requieren asistencia especial para 
acceder a la sala de reuniones de la Mesa Directiva, para acceder a los documentos escritos que se discuten 
en la reunión de la Mesa Directiva o para participar de otra manera en las reuniones de la Mesa Directiva, 
comuníquese con la Oficina del Superintendente al 562-602-6011.  Con una notificación con por lo menos 72 
horas antes de la reunión, esto permitirá al Distrito hacer arreglos razonables. 
 

Llamar al Orden 
 

 ____________ 
 

Juramento a la Bandera 
 

 Jessie Flores – Director de Seguridad y Protección 

                    
 

Pasar Lista  Yesenia Cuarenta Carmen Gómez 
Sonia De León Diane Martinez 
Linda García  

 

 

Aprobar Agenda  
14 de julio de 2021 
 

 Aprobar la agenda de la reunión ordinaria del 14 de julio de 2021. 
 

 
 

Acta de la Reunión 28 de 
junio 2021 
 

 Aprobar el acta de la reunión celebrada el 28 de junio de 2021. 
 

 

INFORMES 
REPRESENTANTES DE 
EMPLEADOS 

1 Informes de los representantes de los empleados - Informes sobre 
problemas contractuales y / o elementos de interés para los 
miembros de la unidad de negociación. 
 

- TAP 
- CSEA 

 

 

SECCIÓN  DE 
AUDIENCIA 

 Las personas que deseen dirigirse a la Mesa Directiva sobre un tema 
específico de la agenda en el momento en que se debate el tema 
están limitadas a tres minutos por persona y serán llamadas a hablar 
después de los comentarios del personal y antes de la discusión y la 
acción de la Mesa Directiva. 

 

https://zoom.com/


 

 
MIEMBROS DE LA MESA 
DIRECTIVA/INFORME 
SUPERINTENDENTE 
 

1 Informes de los miembros de la Mesa Directiva - Informes sobre 
visitas a escuelas, conferencias a las que asistieron o reuniones 
programadas. 
 

 

 2 Informe de la Superintendente - Informes sobre visitas a escuelas, 
conferencias a las que asistió y legislación, reuniones y / o 
actividades programadas en todo el Distrito, reconocimiento y 
elogios. 
 

a. Entrega de Diplomas de Honor 
 

 

CALENDARIO DE LA 
REUNIÓN DE LA MESA 
DIRECTIVA 
 

 Cualquier adición o cambio en la reunión regular y/o una reunión 
especial de calendario se discutirá. 
 
La Mesa Directiva de Educación programará una reunión regular el 
miércoles 28 de julio de 2021. 
 

 

ARTÍCULOS DE 
CONSENTIMIENTO 

 Estos artículos se consideran de rutina y pueden ser promulgados 
por un solo movimiento. Cualquier artículo que necesite discusión 
puede ser movido a la sección correspondiente de la agenda a 
solicitud de cualquier miembro de la Mesa Directiva. 
 

 

Aprobación de Artículos de 
Consentimiento 7.2-7.9 
 

  
 

 

Informe del Personal 
21-01 
 

 Aceptar el informe del personal 21-01 tal como se presentó. El 
reporte incluye detalles, asignaciones, despidos y empleo del 
personal. Ciertas asignaciones enumeradas en este reporte pueden 
depender de la asignación de fondos en la Ley de Presupuesto del 
Estado 2021-22 y la legislación relacionada. 
 

 

Informe de Orden de 
Compra 21-01 
 

 Aprobar el Informe de orden de compra 21-01 autorizando la compra 
de suministros, equipos y servicios para el Distrito. 
 

 

Informe de Orden de 
Compra 21-02 
 

 Aprobar el Informe de orden de compra 21-02 autorizando la compra 
de suministros, equipos y servicios para el Distrito. 
 

 

Informe de Consultores y 
Servicios Contractuales, 
21-01 

 Aprobar la solicitud de Servicios de consultores y contratos que 
autoriza contratos con consultores o contratistas independientes que 
proporcionan servicios especializados tal como se presentan. 
 

 

Informe de Consultores y 
Servicios Contractuales, 
21-02 

 Aprobar la solicitud de Servicios de consultores y contratos que 
autoriza contratos con consultores o contratistas independientes que 
proporcionan servicios especializados tal como se presentan. 
 

 

Ordenes para el Mes de 
junio 2021 
 

 Aprobar ordenes para todos los fondos hasta junio con un total de $ 
18,055,425.38. 

 

Donaciones  Aceptar las donaciones presentadas en nombre del Distrito con 
cualquier legado u obsequio de dinero o propiedad para un propósito 
que el Distrito considere adecuado. 
 

 

ARTICULOS DE ACCIÓN  Estos artículos se presentan para la acción en este momento. 
Algunos pueden haber sido revisados por la Mesa Directiva en una 
reunión anterior en la sección de artículos de la Conferencia de la 
agenda. 

 



 

Resolución 21-01, 2021-22 
Membresías de la Junta 

 Recomendación del Personal: Adoptar la Resolución 21-01 que 
autoriza la membresía en asociaciones y organizaciones para los 
miembros de la Junta de Educación para el año escolar 2021-22. 
 

 

Resolución 21-02, 
Compensación de los 
miembros de la Mesa 
Directiva de Educación por 
Ausencias por Enfermedad 
 

 Recomendación del Personal:  Adoptar la Resolución 21-02 que 
autoriza la compensación de un miembro de la Mesa Directiva de 
Educación por un máximo de dos reuniones de la Junta por año 
calendario cuando el miembro no puede asistir a las reuniones 
debido a una enfermedad. 
 

 

Compensación 2021-22 
para Miembros de la Junta 
de Educación 
 

 Recomendación del Personal: Aprobar la compensación según la 
Sección 35120 del Código de Educación para los miembros de la 
Mesa Directiva de Educación para el año escolar 2021-22. 
 

 

Aprobación de Una 
Descripción de Trabajo, 
Establecimiento y 
Autorización de Empleo 
para un Nuevo Puesto de 
Supervisor - Bono de 
Instalaciones, 8 horas / 12 
Meses 
 

 Recomendación del Personal: Aprobar la descripción del puesto, el 
establecimiento y la autorización de empleo para el puesto de 
Supervisor - Fianza de instalaciones, 8 horas / 12 meses. 

 

Audiencia Pública - 
Acuerdo Provisional 
Negociado entre el Distrito 
Escolar Unificado de 
Paramount y la Asociación 
de Empleados Escolares 
de California - Capítulo 
447, Con respecto al 
Aumento de Salario y los 
Beneficios de Salud y 
Bienestar para 2020-21 y 
2021-22 
 
 

 Recomendación del Personal: Llevar a cabo una audiencia pública 
sobre el Acuerdo Tentativo, con fecha del 17 de junio de 2021, entre 
el Distrito y la Asociación de Empleados Escolares de California - 
Capítulo 447, con respecto a un aumento de salario y beneficios de 
salud y bienestar para 2020-21 y 2021-22. 

 

Aprobación del Acuerdo 
Tentativo Negociado entre 
el Distrito Escolar 
Unificado de Paramount y 
la Asociación de 
Empleados Escolares de 
California - Capítulo 447, 
Con respecto al Aumento 
de Salario y los Beneficios 
de Salud y Bienestar para 
2020-21 y 2021-22 
 

 Recomendación del Personal: Aprobar el Acuerdo Tentativo, de 
fecha 16 de septiembre de 2020, entre el Distrito y la Asociación de 
Empleados Escolares de California - Capítulo 447, con respecto a un 
aumento de salario y beneficios de salud y bienestar para 2020-21 y 
2021-22. 

 

Audiencia Pública: 
Acuerdo Provisional 
Negociado entre el Distrito 
Escolar Unificado de 
Paramount y la Asociación 
de Maestros de 
Paramount, con Respecto 
a la Mejora Salarial y los 

 Recomendación del Personal: Llevar a cabo una audiencia pública 
sobre el Acuerdo Tentativo, con fecha del 23 de junio de 2021, entre 
el Distrito y la Asociación de Maestros de Paramount, con respecto 
al mejoramiento salarial y los beneficios de salud y bienestar para 
2020-21 y 2021-22. 

 



 

Beneficios de Salud y 
Bienestar para 2020-21 y 
2021-22 
 
Aprobación del Acuerdo 
Provisional Negociado 
entre el Distrito Escolar 
Unificado de Paramount y 
la Asociación de Maestros 
de Paramount, con 
Respecto a la Mejora 
Salarial y los Beneficios de 
Salud y Bienestar para 
2020-21 y 2021-22 
 

 Recomendación del Personal: Aprobar el Acuerdo Tentativo, de 
fecha 10 de julio de 2020, entre el Distrito y la Asociación de 
Maestros de Paramount, con respecto a la mejora salarial y los 
beneficios de salud y bienestar para 2020-21 y 2021-22. 

 

Audiencia Pública: 
Aumento de Salario y 
Beneficios de Salud y 
Bienestar para 2020-21 y 
2021-22 para Empleados 
Confidenciales y de 
Administración Certificados 
y Clasificados 
 

 Recomendación del Personal: Llevar a cabo una audiencia pública 
sobre el aumento de salario y los beneficios de salud y bienestar para 
2020-21 y 2021-22 para la gerencia certificada y clasificada y 
empleados confidenciales. 

 

Aprobación del Aumento 
Salarial y los Beneficios de 
Salud y Bienestar para 
2020-21 y 2021-22 para 
Empleados 
Cconfidenciales y 
Aadministradores 
Ccertificados y 
Cclasificados 
 
 

 Recomendación del Personal: Aprobar el aumento salarial y los 
beneficios de salud y bienestar para 2020-21 y 2021-22 para la 
gerencia certificada y clasificada y empleados confidenciales. 

 

2021-22 Declaración de 
Nnecesidad de 
Eeducadores Ttotalmente 
Ccalificados 

 Recomendación del Personal: Aprobar la Declaración de Necesidad 
de Educadores Completamente Calificados 2021-22 en el Distrito 
Escolar Unificado de Paramount para presentarla a la Comisión de 
Acreditación de Maestros de California. 
 

 

Universidad Estatal de 
California, Long Beach - 
Acuerdo de Ccursos de 
Eestudios Eétnicos 
 

 Recomendación del Personal: Aprobar el acuerdo con Cal State 
University Long Beach para continuar brindando cursos de Estudios 
Étnicos a los estudiantes del Distrito Escolar Unificado de 
Paramount. 
 

 

Contracto con Rworm 
Consulting 

 Recomendación del Personal: Aprobar el contrato con Rworn 
Consulting para proporcionar un día de desarrollo profesional en el 
lugar al personal de la escuela St. Pancratius en agosto de 2021. 
 

 

Acuerdo con Houghton 
Mifflin Harcourt Publishing 
Company 
 

 Recomendación del Personal: Aprobar el acuerdo de servicios con 
Houghton Mifflin Harcourt y la compra del Programa 3D de Inglés de 
California para complementar el plan de estudios de Desarrollo del 
Idioma Inglés de la escuela secundaria. 
 

 

Memorando de 
Eentendimiento con 

 Recomendación del Personal: Aprobar el Memorando de 
Entendimiento con Turnaround Arts para apoyar las Artes Visuales y 
Escénicas en la Escuela Primaria Los Cerritos. 

 



 

Turnaround Arts para la 
Eescuela Los Cerritos 
 

 

Memorando de 
Entendimiento con 
Turnaround Arts para 
Zamboni Middle School 
 

 Recomendación del Personal: Aprobar el Memorando de 
Entendimiento con Turnaround Arts para apoyar las Artes Visuales y 
Escénicas para apoyar las Artes Visuales y Escénicas en la Escuela 
Intermedia Zamboni. 
 

 
 

Acuerdo con Playworks 
Education Energized 
 

 Recomendación del Personal: Aprobar el acuerdo con Playworks 
Education Energized para proporcionar personal en el sitio, apoyo 
consultivo, desarrollo de recursos y recursos a varios sitios durante 
el año escolar 2021-22. 
 

 

Resolución 21-04, Acuerdo 
local Para Servicios de 
Desarrollo Infantil para el 
Programa Preescolar del 
Estado de California 2021-
22 
 

 Recomendación del Personal: Adoptar la Resolución 21-04 del 
Contrato Preescolar del Estado de California para los servicios 
preescolares de medio día proporcionados en los sitios de Collins, 
Gaines, Hollydale, Keppel, Mokler, Tanner y Wirtz (Jackson) para el 
año escolar 2121-22. 
 
  

 

Solicitud Consolidada para 
Financiar Programas de 
Ayuda Categórica 
 

 Recomendación del Personal: Aprobar la presentación de la Solicitud 
consolidada para financiar programas de ayuda categórica al 
Departamento de Educación de California para el año escolar 2021-
22. 
 

 

Aviso de Finalización  Recomendación del Personal: Aceptar como completado el Contrato 
de servicio de campo como se enumera anteriormente y autorizar al 
Superintendente o su designado a presentar el Aviso de finalización 
y hacer el pago a todas las partes contratadas al vencimiento del 
período de gravamen y la determinación de que no hay gravámenes 
pendientes. 
 

 

Acuerdo de Servicios con 
CSM Consulting, Inc., para 
Servicios de Cumplimiento 
de E-Rate 
 
 

 Recomendación del Personal: Aprobar el acuerdo de dos años con 
CSM Consulting, Inc., para proporcionar servicios para las 
presentaciones de E-Rate para todas las escuelas del Distrito y 
autorizar al personal a presentar las solicitudes de E-Rate 2021-
2023, según corresponda, para cumplir con todos los plazos. 
 

 

Orden de Cambio de la 
NSA- Número 1 para la 
Escuela Secundaria 
Zamboni 
 

 Recomendación del Personal: Aprobar la orden de cambio de la NSA 
- Número 1 para la escuela intermedia Zamboni. 

 

Resolución 21-05, 
Transferencia de Fondos 
en Efectivo entre Fondos 
 

 Recomendación del Personal: Adoptar la Resolución 21-05, 
Transferencias de fondos en efectivo entre fondos. 

 

Resolución 21-06, 
Transferencias Temporales 
del Fondo de Fondos 
Escolares Mantenido por el 
Tesorero del Condado de 
Los Ángeles 
 

 Recomendación del Personal: Adoptar la Resolución 21-06, 
Transferencias Temporales del Fondo de Fondos Escolares 
mantenido por el Tesorero del Condado de Los Ángeles. 

 

Resolución 21-07, 
Préstamo Temporal entre 
Fondos 

 Recomendación del Personal: Adoptar la Resolución 21-07, 
Préstamo temporal entre fondos entre cualquiera de los fondos 
operativos del Distrito según sea necesario, durante el año fiscal 

 



 

 2021-2022. 
 

Resolución 21-08, 
Delegación Anual de 
Autoridad Administrativa 
para Procesar Revisiones, 
Ajustes y Transferencias 
Presupuestarias de Rutina 
 

 Recomendación del Personal: Adoptar la Resolución 21-08, que 
autoriza al Superintendente de Escuelas del Condado de Los 
Ángeles a procesar las revisiones, ajustes y transferencias 
presupuestarias de rutina. 

 

Renovar el Acuerdo con el 
Transporte de Durham 
 
 

 Recomendación del Personal:  Aprobar la renovación del acuerdo 
con Durham Transportation. 

 

Subvención COVID para 
Pruebas y Regreso Seguro 
al Campus de la Oficina de 
Educación del Condado de 
Los Ángeles 
 

 Recomendación del Personal:  Aceptar la subvención Covid Testing 
and Safe Return to Campus de la Oficina de Educación del Condado 
de Los Ángeles 

 

ANUNCIOS  Próxima reunión lunes 9 de agosto de 2021, 6:00 p.m.  
 

 

Comentario del Personal / 
Empleado Según el Código 
Gubernamental 54957 
 

 Antes de la Sesión Cerrada, según sea necesario, los comentarios 
del personal / empleado se toman según el Código Gubernamental 
54957. 

 

SESIÓN CERRADA  Hora _________ 
 

 

  AGENDA DE LA SESIÓN CERRADA 
14 de julio de 2021 

 

 

 1. Conferencia con el Asesor Jurídico - Litigio anticipado por el código 
gubernamental 54956.9 (b). 
(1 caso) 
 

 

 2. 
 

 

Nombramiento de Empleados Públicos por el Código 
Gubernamental 54957 
- Asistente al Superintendente – Servicios Educativos 
- Director Ejecutivo 
- Superintendente 
 

 

 3. Disciplina/Despido /Liberación de Empleados Públicos por código 
gubernamental 54957 

 

 

SESIÓN ABIERTA 
 

 Hora ________ 
 

 

 

APLAZAMIENTO 

 
 Hora ________ 

 
 

 

 
 


